Stellenausschreibung: Studentische Mitarbeiter*innen % UNIvERSITAT

WUPPERTAL

Zur Unterstitzung und Mitarbeit im Projekt TEAMS (Transfer und evidenzbasierte Adaption
infrastruktureller Poolmodelle im Bereich Schulassistenz) suchen wir im Arbeitsbereich ,,Me-
thodik und Didaktik im Forderschwerpunkt Lernen” (Prof. Dr. Janka Goldan) zum nachstmog-
lichen Zeitpunkt eine engagierte studentische Hilfskraft (m/w/d) mit einem Stundenumfang
von 10 Stunden/Woche.

TEAMS ist ein Verbundprojekt der Bergischen Universitat Wuppertal und der Universitat zu
Koln mit dem Ziel, Schulassistenz in Deutschland evidenzbasiert und nachhaltig weiterzuent-
wickeln — weg von primar einzelfallbezogenen Unterstlitzungsstrukturen hin zu systemisch
verankerten infrastrukturellen Poolmodellen (IPM). Das Projekt umfasst drei Teilprojekte: die
wissenschaftliche Begleitung und Analyse des Transferprozesses in Kommunen und Schulen,
die Entwicklung und Erprobung von Fort- und Weiterbildungsbausteinen fiir Schulassistenzen
und Lehrkraften sowie den Aufbau eines systematischen Monitorings von Fallzahlen und Kos-
ten. Der Transferprozess wird wissenschaftlich begleitet, u. a. mittels Fragebogenerhebungen
(Online sowie Paper-Pencil) und leitfadengestitzten Interviews.

lhre Aufgaben:

e Unterstiitzung bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Datenerhebungen

e Bereitschaft zu Dienstreisen im Rahmen von Datenerhebungen an Schulen und zur Unter-
stiitzung von Netzwerktagungen (ggf. mit Ubernachtung)

e Unterstiitzung bei der Datenaufbereitung und Datenanalyse (z.B. Interviewtranskription)

e Administrative Unterstltzung

e Unterstiitzung im Forschungsprozess (neben der Erhebung auch Unterstitzung bei der Auf-
bereitung und Analyse von Daten etc.)

Wir bieten lhnen:
e Jahresvertrag mit Option auf Verlangerung
e  Mitarbeit im freundlichen und kompetenten Team des Arbeitsbereichs
e Enge Betreuung
e Studierendenfreundliche Arbeitszeiten

Anforderungen:
e Interesse an der Mitarbeit in einem vielseitigen und groBen Forschungsprojekt
e Hohes Mal? an Zuverlassigkeit und Eigenverantwortung
e Sehr zuverlassige, organisierte und selbstandige Arbeitsweise
e Kommunikations- und Teamfahigkeit
e gute Kenntnisse in MS (Word, Excel, PowerPoint)
e  Motivation zur Einarbeitung in Forschungsmethoden oder erste Kenntnisse in dem Bereich

Bewerbungsunterlagen:
e Motivationsschreiben (max. eine halbe Seite)
e Tabellarischer Lebenslauf

Bei Interesse richten Sie lhre Bewerbung an Frau Prof. Dr. Janka Goldan und senden Sie diese bis zum
31.03.2026 in einer PDF-Datei an Frau Yildirim (yildirim@uni-wuppertal.de).
Flr Rickfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfligung.



mailto:yildirim@uni-wuppertal.de

